FREIHEIT - GEMEINSINN - FORTSCHRITT

Steuern und Finanzen

Kernthemen . N . . . . .

FDP Schweiz Mehr Arbeitsplitze, sichere Sozialwerke, weniger Biirokratie

Kernthemen . . . . N . . .

FDP Thurgau Fortschritt, prosperierende Wirtschaft und Arbeitsplitze, effizienter und biirgernaher Staat
1.Wirtschaft und Arbeit Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen sind weiter zu optimieren. Dies mit dem Ziel, dass sich im Kanton Thurgau vermehrt

Spezialisten niederlassen, Investoren engagieren und ausldndische Unternehmen Produktionsstdtten und Verwaltungszentren
errichten. So kénnen Arbeitspldtze erhalten und geschaffen werden. Solide Rahmenbedingungen bilden die Basis fiir eine
nachhaltige Entwicklung. Die Akteure der Wirtschaft tibernehmen gesellschaftliche Verantwortung und sind dem Gemeinsinn
verpflichtet. Sie fordern auch dltere Arbeitnehmende, die in Zukunft eine wichtige Ressource darstellen.

Der Thurgau soll fiir natiirliche und juristische Personen im Vergleich zu anderen Kantonen attraktiv sein. Das Wachstum der
Kantonsfinanzen iibersteigt in keinem Fall das Wachstum der Wirtschaft, so wie im Gesetz tiber den Finanzhaushalt des Staates
verankert (§ 19).

2. Gesellschaft, Familie
und Soziales,
Gesundheit

Die FDP setzt sich dafiir ein, dass die Arbeitsbedingungen fiir Frauen und Mdnner méglichst optimal ausgestaltet werden.
Unerldsslich fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind familienergdnzende Massnahmen wie Tagesbetreuung, Mittagstisch
etc. Es bestehen verschiedenste Optionen, sich im Rahmen der individuellen Méglichkeiten zu entwickeln und erfolgreich zu sein.
Immigration bedingt zwingend Integration.

Die FDP stellt sich den grossen demographischen Herausforderungen und entwickelt neue generationenvertrdgliche Modelle.

Unser Gesundheitswesen soll qualitativ hochstehend, bezahlbar und konkurrenzfdihig sein und bleiben. Fiir die Leistungserbringung
miissen vermehrt auch kantonstibergreifende Losungen und innovative Konzepte, wie z.B. eine verbesserte Zusammenarbeit
zwischen ambulant und stationdr, angestrebt werden. Die medizinische Grundversorgung ist sicherzustellen. Der Kanton
unterstiitzt konsequent und nachhaltig die Nachwuchsférderung im Gesundheitswesen.

3. Bildung und Kultur

Bildung ermdglicht ein selbstbestimmtes Leben, stdrkt die Eigenverantwortung und schiitzt vor Armut und sozialer Ausgrenzung.
Das Bildungssystem ist das Ergebnis eines zielgerichteten Zusammenwirkens von Wirtschaft, Politik, Wissenschaft und Gesellschaft.
Kultur gehort zu einer entwickelten Gesellschaft, sie bereichert das Leben.




4. Staatsstruktur und
Verwaltung, Sicherheit

Foderalismus und Subsidiaritdt sind das Fundament unseres Landes. Zusammen schaffen sie Biirgerndhe und sorgen fiir einen
funktionierenden Ideenwettbewerb unter den Gemeinwesen. Was fiir die Schweiz als Ganzes stimmt, ist auch fiir den Kanton
Thurgau richtig: Die Aufgaben des Staates sollen wenn immer méglich dort angepackt werden, wo sie entstehen und wo sie am
wirksamsten geldst werden kénnen.

Sicherheit muss durch den Staat nach dem Grundsatz - so viel Sicherheit wie notig und so viel Freiheit wie moglich - gewdhrleistet
sein. Die konsequente Umsetzung der Gesetze soll die Sicherheit gewdhrleisten. Sicherheit und Privatsphdre sind im Sinne eines
Verhdltnismdssigkeitsprinzips in einem Gleichgewicht zu halten. Im Zweifel steht die Freiheit des Einzelnen im Vordergrund,
solange sie nicht die Freiheit eines anderen einschrdnkt

5. Umwelt und
Lebensraum, Verkehr

Die Ressourcen sind schonend und nachhaltig mit einem angemessenen Schutz der natiirlichen Umwelt zu nutzen. Umwelt und
Lebensqualitdt stehen in einem engen Zusammenhang.

Die Schweiz verfiigt heute liber eine gut ausgebaute Verkehrsinfrastruktur. In der Ostschweiz besteht indes Nachholbedarf. In den
kommenden Jahren stehen alle Verkehrstrdger beziiglich Erhalt und Erneuerung der Infrastruktur wie auch betreffend
Finanzierung, Betrieb und Unterhalt vor grossen Herausforderungen. Die erwartete Bevélkerungszunahme und die weiter
zunehmende Mobilitdit werden diese Trends noch verstdrken. Die Siedlungsentwicklung ist mit der Verkehrspolitik abzustimmen.

6. Energie und Mobilitat

Versorgungssicherheit und Energieeffizienz sind zentrale Anliegen der FDP. Die Chancen der technologischen Entwicklung sind

konsequent zu nutzen, statt sie vorzeitig einzuschrdnken.
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Strategische Die FDP-Fraktion Die FDP-Fraktion | Die FDP-Fraktion Die FDP-Fraktion will | Die FDP-Fraktion Die FDP-Fraktion setzt
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2020 und Finanzplatz wirksame und Leistung an den Bevolkerungswachstu | optimierte Nutzung der Netze und
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at des Kantons Sozialsysteme ein. | Forschung. Sicherheit erhalten nutzenorientierten Unterstiitzung einer
Thurgau. Eine fur alle Die FDP unterstiitzt sowie die Governance | Ausbau. umweltschonenden,
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I;S;n;?:lgf;lnu; OdlZ61?12e Oder Kernthemen Unterthemen Fragen/Bemerkungen
AG 1. 1. Erlos Verkauf PS TKB Siehe Excel Liste der AG Siehe Excel Liste der AG
Wirtschaft und Arbeit, 2. Haushaltsgleichgewicht
Steuern und Finanzen 3. Brain Drain
4. Vermogenssteuerbremse
5. Wirtschaftsforderung
6. Trendwende Regulierungsdichte

(dranbleiben!)

AG 2.

Gesellschaft, Familie und
Soziales

Gesundheit

Generationenpolitik
gesamtumfassend starken

KVG TG und Gesundheitsgesetz
iiberpriifen

Standortqualitdt/Brain Drain
Fachpersonal

Komplexitat Sozialsystem
erfassen/verstehen/reduzieren fiir
alle Involvierten

1. Arbeit und Familie/demografische
Entwicklung, gesellschaftlicher Kitt

2. Pflegeheimfinanzierung/Planung/Begehr
lichkeiten Gesellschaft

3. Sicherung
Grundversorgung/Vereinbarkeit Beruf
und Familie

4. Wachstumssektor?

Siehe Zusammenfassung Bruno Liischer




AG 3. 1. Kulturthemen/-politik aktiver
Bildung und Kultur mltgestalte_n _ _
2. Gleichwertigkeit dualer Bildung
3. Harmonisierung wo notig
4. Ausserfamiliare Betreuung:
Tagesbetreuung, Mittagstisch u.a.
sind zu férdern
5. Qualitatsforderung
6. Duales Berufsbildungssystem
AG 4. 1. Governance Governance: Eigentiimerstrategien EKT,
Staatsstruktur und 2. Kompetenzen GVTG, Spital TG AG, Dividendenpolitik
Verwaltung, Sicherheit 3. Privatsphare Kompetenzen: Unklare Rollen
4, Gemeindestrukturen Exekutive/Legislative, schwache
5. Foderalismus und Zentralismus Exekutive, Verhaltnis Kanton/Gemeinden
Privatsphare: glaserner Biirger,
Datenerhebung vs. Effiziente Nutzung
Gemeindestrukturen:
Effizienzsteigerungen, Demokratie in
Schulgemeinden, Rolle Zweckverbande
AGGS. 1. Regionale Richtplane
Umwelt und Lebensraum, | 2. Entwicklungsméglichkeiten im
Verkehr landlichen Raum fiir das
Gewerbe/Arbeitsplatze
3. Innovative Ideen fiir intakte Raume
vs. Wirtschaftliche Entwicklung
4. Gewasserschutz vs. Raumnutzung
im Baugebiet und im LW-Gebiet
5. Gefahrenkartierung
AG 6. 1. Energiewende MuKen: positive
Energie und Mobilitit 2. MuKen Kommunikation/kantonale Autonomie
3. Fordermassnahmen/-richtlinien ausnutzen, auf wenige Punkte
4. Mobilitat fokussieren
5. Versorgungssicherheit Lenkung statt Forderung: wenn

Fordermassnahmen, dann
niederschwellig, einfach, effizient,
iiberpriifbar und abnehmend
Mobilitat: Elektromobilitdt (Antrag D.
Eugster)

EVU: Strukturen an zukiinftigen
Bediirfnissen messen

Bereinigte Fassung vom 15.02.2017 gemass Klausurtagung vom 21.05.2016 und Vernehmlassung in den Arbeitsgruppen




